
— твоё Я в компании!



Организация 
корпоративной 
экосистемы 
благополучия 
и мотивации 
для сотрудников

• Мотивация сотрудников

• Внутренний магазин мерча

• Well-being программы

×

Возврат
инвестиций до 250%



Корпоративный магазин мерча

Увеличивайте лояльность команды за счет 
нематериальной мотивации и вовлеченности персонала 
с помощью внутреннего интернет-магазина с товарами 
бренда.

Побудите команду к участию в стратегических 
активностях: выставках, конкурсах и конференциях.

Создайте программу менторства и поддержки новых 
сотрудников.

Мотивируйте сотрудников на активное участие 
в корпоративных мероприятиях.

Укрепите бренд среди коллектива и внешнего мира.

Продлите стаж работы персонала и выставите 
эффективную коммуникацию с руководством.

Повысьте качество обслуживания клиентов.

Избавьтесь от «головной боли» выбора  
поощрений для сотрудников.

×



Каталог магазина мерча

Выставляйте на продажу мотивирующие предметы — дождевики, шоперы, одежду, 
аксессуары и предметы для путешествий, а из нематериально-полезных вещей — оплату 

тренировок, подписок, экскурсий, командировок,  курсов и т.д.

×



Личный кабинет 
для каждого 
сотрудника

Бальная мотивационная система.

Личный счет с корпоративной валютой.

Каталог товаров и оформление заказа.×



Бальная 
мотивационная 
система

Система корпоративной электронной 
валюты.

В два раза эффективнее, чем любые другие 
well-being программы.

Персонализация системы под цели 
компании.

×



Календарь 
мероприятий

Календарь всех мероприятий в рамках 
программы лояльности. 

ДОП. ОПЦИЯ

×



Ланч-система
Предзаказ блюд сотрудниками.

Отображение КБЖУ для каждого блюда.

Начисление баллов за выбор блюд с учётом 
полезности рациона.

ДОП. ОПЦИЯ

* Индивидуальная разработка или интеграция с существующей системой при наличии технической возможности.

×



Фитнес-трекинг
Отслеживание посещений тренировок.

Автоматическая фиксация активности.

Начисление баллов за посещения с учётом 
регулярности и времени.

ДОП. ОПЦИЯ

* Интеграция с фитнес-клубами или внутренними системами.

×



Приложение, позволяющее ввести 
дополнительные мотивации с заботой 
о здоровье сотрудников.

Функционал может включать в себя:

• Цели и ежедневный трекинг шагов

• Начисление баллов за выполнение целей 
и заданий

• Элементы геймификации, челленджи

• Оценка физической активности, питания, 
стресса

• Общие программы обучения: спортивные 
тренировки, ЗОЖ, психология, 
финансовая грамотность и т.д.

• Квиз и персональные рекомендации 
для здоровья

Приложение 
трекер здоровья ДОП. ОПЦИЯ

×



Корпоративная 
отчётность

Удобные инструменты аналитики и 
отчетности активности сотрудников.

×



Панель 
управления

Управляйте и назначайте роли 
пользователей.

Управление ассортиментом.

Формируйте задания и мероприятия. *

Создавайте новые схемы начисления 
баллов.

* Начиная с тарифа «Business».

×



Результаты внедрения 
программ лояльности 
для сотрудников

на 15% Повышение выработки
сотрудников

на 30% Рост ценности 
бренда компании

на 15% Улучшение качества
обслуживания клиентов

на 15% Повышение активности
сотрудников

на 15% Сокращение текучки
сотрудников

на 30% Снижение уровня стресса
на работе *

на 35% Сокращение количества
больничных *

на 50% Повышение уровня
здоровья сотрудников *

* При подключении доп. опции мобильного приложения

×



Прогрессивное веб-приложение (PWA) для 
корпоративного интернет-магазина мерча.

Преимущества PWA технологии:

• Кроссплатформенность. Работает на 
любой современной iOS и Android.

• Не требует установки.

• Нет дополнительной оплаты за 
разработку нативного приложения.

• Высокая безопасность.

Мобильное
приложение

×



Стоимость внедрения

Старт Бизнес Благополучие+

✓ Внутренний интернет-магазин ✓ Всё, что есть в «Старт» ✓ Всё, что есть в «Бизнес»

✓ Управление каталогом ✓ Аудит текущей мотивации 
сотрудников ✓ Мобильное well-being приложение

✓ Баннеры ✓ Разработка бальной 
мотивационной системы ✓ Геймификация и челленджи

✓ Отслеживание активности 
пользователей ✓ Email-рассылки ✓ Дополнительные опции

✓ Начисление и списание бонусов ✓ Интеграция с CRM ✓ Интеграция с внутренними 
сервисами компании

✓ Корпоративная отчетность ✓ Экспорт отчетов ✓ Общие well-being программы

✓ Назначение ролей пользователей ✓ Формирование заданий ✓ Квизы и рекомендации

✓ Настройки дизайна 
витрины магазина ✓ Календарь мероприятий ✓ Индивидуальная доработка 

функционала

✓ До 200 пользователей ✓ До 500 пользователей ✓ Неограниченное количество 
пользователей

240 000 ₽ /первый год
Со второго года: 96 000 ₽/год

480 000 ₽ /первый год
Со второго года: 192 000 ₽/год

от 990 000 ₽ /первый год
Со второго года: 396 000 ₽/год

×



Нам
доверяют

×



— твоё Я в компании!

motasphere.ru

hello@motasphere.ru

+7 499 677-68-83

личный
менеджер

×
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